	PLANO DE ATIVIDADES PARA EQUIVALÊNCIA DE ESTÁGIO POR PROJETO


	Identificação do Aluno

	Nome 









RA nº

	Curso: 


Semestre: 

Turno:

	Endereço: 






Bairro:

	Cidade:  


UF:



	Fones: residencial (      )     

Comercial(       )

Celular (    )

	Email: 

	Identificação da Empresa ou Instituição

	Razão Social: 

	Nome Fantasia:  

	Ramo de Atividade:




Total de Funcionários:

	Endereço:

	Cidade: 


UF:



	Seção/Depto./Área

	Nome do Supervisor:






	Cargo do Supervisor:




 e-mail:

	Formação Acadêmica do Supervisor:

	Fones: (      )





 (    )



Ramal:

	Site da Empresa 

	Identificação do Projeto

	Data de Início: 



                          Data de término:

	Área de Atuação:  




Seção/Área que estagiará:

	Descrição das atividades desenvolvidas no Projeto 

	Descrição detalhada do projeto

	Metodologia adotada

	Cronograma das etapas de desenvolvimento

	

	

	

	

	
Competências Gerais Desenvolvidas 

	O supervisor deve marcar as competências que serão contempladas

	Ordem
	Competências
	Sim
	Não

	1. 
	Comunicar ideias de forma clara e objetiva.
	
	

	2. 
	Identificar soluções alternativas para diferentes problemas.
	
	

	3. 
	Interagir com outras áreas
	
	

	4. 
	Tomar decisões, com crescentes graus de autonomia intelectual.
	
	

	5. 
	Demonstrar capacidade de negociação
	
	

	6. 
	Adotar postura ética e responsável nas atividades de rotina 
	
	

	7. 
	Ter a capacidade de identificar novas oportunidades de negócios
	
	

	8. 
	Demonstrar raciocínio lógico
	
	

	9. 
	Estimular e mobilizar positivamente as pessoas
	
	

	10. 
	Trabalhar em equipe, interagindo em situações de natureza diversificada
	
	

	11. 
	Diagnosticar a infra-estrutura da empresa para implantação de soluções de TI
	
	

	12. 
	Gerenciar projetos de TI (Redes, Banco de Dados, Aplicações, Portais Coorporativos, Equipamentos) articulando a infra-estrutura tecnológica com processos, pessoas e informações
	
	

	13. 
	Planejar, organizar e implantar processos de gestão de TI alinhados às estratégias de negócios da organização;
	
	

	14. 
	Identificar, avaliar e coordenar soluções e necessidades de aplicativos nos ambientes de negócio.
	
	

	15. 
	Desenvolver atividades profissionais agregando inovação e criatividade, potencializando os resultados obtidos.
	
	

	16. 
	Associar conhecimentos e métodos científicos com a tecnologia do sistema produtivo e dos serviços.
	
	

	17. 
	Buscar e sistematizar informações relevantes para a compreensão da situação-problema.
	
	

	18. 
	Articular o conhecimento científico e tecnológico numa perspectiva interdisciplinar.
	
	

	19. 
	Formular hipóteses e prever resultados
	
	


________________________________, de ____________________ de 20__.
	Assinatura do Aluno
	Supervisor do Projeto na Unidade Concedente
	Coordenador do Curso
da Fatec Itu


Este documento deverá ser entregue juntamente com o Requerimento de Equivalência ANTES do início do projeto.


